MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Procuradoria Regional do Trabalho 14a Regido - PORTO VELHO
- Av. Presidente Dutra, n. 4055, Bairro Olaria, Porto Velho/RO, CEP 76801-327 - Fone (69)3901-8000

PA-PROMO 000053.2024.14.000/0

RECOMENDAGAO N.° 1777.2024

A LIGA DOS BLOCOS DE CARNAVAL DE PORTO VELHO
Aos cuidados de MAVIGNIER FERNANDES DA SILVA FERRO
Rua José Bonifacio, n. 1610, Bairro Olaria.

Telefone: (69) 99351-9876

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO — PROCURADORIA
REGIONAL DO TRABALHO DA 14 REGIAO, pelos Procuradores do
Trabalho in fine assinados, com fundamento na Constituicdo da Republica, artigos 7°, XIllI,
XIV, XXIl e XXXIII, 127, 196, 200 e 227, na Lei Complementar n°® 75/1993, artigos 5°, llI,
alinea “e”, 6°, XX, 83, V, e 84, caput, e na Lei n°® 8080/1990 (Lei Organica da Saude);

CONSIDERANDO que, de acordo com o art. 127, da Constituicao Federal,
dentre as fungdes institucionais do Ministério Publico estdo a defesa da ordem juridica, do
regime democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis;

CONSIDERANDO que incumbe ao Ministério Publico do Trabalho a defesa
da ordem juridica trabalhista e dos direitos sociais e individuais indisponiveis,
constitucionalmente assegurados, bem como zelar pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos
e dos servigos de relevancia publica aos referidos direitos, promovendo as medidas, inclusive
de carater pedagdgico-preventivo, necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO que o Estado brasileiro democratico de direito tem como
fundamentos a cidadania, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho e
da livre iniciativa;

CONSIDERANDO que constituem objetivos fundamentais da Republica
Federativa do Brasil a construgdo de uma sociedade livre, justa e solidaria, a garantia do
desenvolvimento nacional, a erradicagdo da pobreza e da marginalizagdo e a redugao das
desigualdades sociais e regionais, além da promog¢éo do bem de todos, sem preconceitos de
origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagao;

CONSIDERANDO que a Constituicao Federal, no art. 7° inciso XXII,
estabelece a necessidade de “reducéo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas
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de saude, higiene e seguranga do trabalho”; CONSIDERANDO que as fungdes civilizatoria e
democratica do direito do trabalho torna-o auténtico instrumento de inser¢cao na sociedade de
segmentos sociais excluidos;

CONSIDERANDO que € “dever da familia, da sociedade e do Estado
assequrar a crianga e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a
alimentagéo, a educacgéo, ao lazer, a profissionalizagéo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a
liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de
negligéncia, discriminagdo, exploragao, violéncia, crueldade e opressao” (art. 227, caput, da
CF/88);

CONSIDERANDO que ¢ dever do Poder Publico e da coletividade a defesa a
protecdo da crianca e do adolescente, sobretudo contra a exploracao, incluindo a do trabalho
infantojuvenil, mediante “um conjunto articulado de ag¢bes governamentais € n&o
governamentais, da Uniéo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Territérios” (art. 86, CF/88),
tendo como diretriz a municipalizagdo do atendimento (art. 88, |, CF/88);

CONSIDERANDO que o trabalho de menores de 18 (dezoito) anos em ruas
e logradouros publicos (comércio ambulante, guardador de carros, guardas mirins, guias
turisticos, transporte de pessoas ou animais, entre outros) constitui uma das piores formas
de trabalho infantil, conforme art. 7°, XXXII da CF/88 c/c com artigos 3°, alinea “d”, e 4° da
Convengao 182 da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) c/c com Decreto n°® 6.481,
de 12 de junho de 2008 (Lista TIP), especificamente o item 73;

CONSIDERANDO a elevada importancia que os festejos carnavalescos
possuem para a cidade de Porto Velho, nos aspectos cultural, econébmico e social, o que
revela a essencialidade da atuacado articulada dos mais diversos segmentos da sociedade,
desde os Poderes Publicos, organizagbes da sociedade civil e empresas privadas;

RECOMENDA A LIGA DOS BLOCOS DE CARNAVAL DE PORTO VELHO,
que_encaminhe a presente orientacdo a todos os blocos de carnaval do Municipio de Porto
Velho que participarédo dos festejos de 2024, a fim de que adotem as seguintes medidas:

1. ABSTENHAM-SE de utilizar mao de obra de menores de 18 (dezoito)
anos na realizagcéo dos blocos de rua, nos termos do art. 7°, XXXII da CF/88 c/c com artigos
3°, alinea “d”, e 4° da Convencéao 182 da Organizacgao Internacional do Trabalho (OIT) c/c com
Decreto n°® 6.481, de 12 de junho de 2008 (Lista TIP), especificamente o item 73;

2 .REALIZEM busca ativa no dia do seu evento, a fim de impedir que
menores de 18 (dezoito) anos estejam trabalhando em desacordo com a legislagao;

3 .PROMOVAM, durante a realizagdo do evento, de forma regular e
intervalada, a reproducao de jingle sobre o trabalho infantil, a ser disponibilizado pela
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia - SEMASF.

A expedigdo da presente Notificacdo Recomendatdria da-se sem prejuizo da
adocao de medidas judiciais e extrajudiciais cabiveis quanto ao tema objeto da recomendacgao
ou quaisquer outros apurados em Inquéritos Civis instaurados no Ministério Publico do
Trabalho.

O descumprimento do ordenamento juridico, conforme resumido nos itens da
presente Recomendacéao, ensejara a adogao, por parte do Ministério Publico do Trabalho, de
providéncias judiciais e extrajudiciais cabiveis com todas as consequéncias dai inerentes,
objetivando-se, inclusive, a imputacdo da responsabilidade a quem, de qualquer forma,
contribuir para tal pratica.

Porto Velho, 19 de janeiro de 2024.
Lucas Barbosa Brum

Procurador do Trabalho
assinado eletronicamente
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